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Presidenti Comitati Pari 
Opportunità e Referenti  
Del Coordinamento Nazionale 
 
 
 
 

Coordinamento Nazionale per le Pari Opportunità delle Agenzie Ambientali 
 
Incontro GENOVA 15.04.2010 
 
Presenti : Bona Griselli, Silvia Brini,  Rosa Mottola, Gianna Rivera , Patrizia 
Randazzo, Marzia Grossi, Maria Carla Claudi, Elisabetta  Trovatore, Saula 
Gambacorta, Luciana Di Croce , Daniela Raffaelli, Gariella Faggioli, Danila 
Scala, Diva Cesi, Cinzia Sivier, Maria Rosa Caporali. 
 

 
La riunione si svolge a seguito della giornata conclusiva del corso “ Le Pari 
Opportunità nella Pubblica Amministrazione come strumento per il superamento dei 
divari di conoscenza” 
 
Si procede ad una programmazione delle attività del Coordinamento nel 2010, sulla 
base del Programma concordato nella riunione del 5 ottobre 2009 a Torino. 
 
1.Approvazione del Consiglio Federale delle “Linee di indirizzo per lo sviluppo 
di azioni in tema di pari opportunità”. 
Il Coordinamento nazionale delle Agenzie si pone come primo obiettivo quello di 
sostenere attivamente il processo di integrazione dei principi di pari opportunità nella 
programmazione ordinaria e strategica. 
 
Per quanto riguarda l'ipotesi di promozione di tavoli tecnici tematici interagenziali, 
si costituisce un gruppo di lavoro di cui fanno parte in prima battuta Luciana Di 
Croce, Patrizia Ammazzalorso , Valeria Roberti e Silvia Brini (con compiti di 
coordinamento) che valuterà una ipotesi operativa. Con Mariarosa Caporali si 
avvieranno ulteriori verifiche presso persone informate (Marchesi). 
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In merito alla sollecitazione dell’istituzione dei CPO non ancora esistenti, e alla 
approvazione, realizzazione e il feedback dei Piani Triennali di Azioni Positive, si 
sono avviati processi in ARTA, ARPA Sardegna, ARPA Calabria, e le partecipanti di 
ARPA Abruzzo confermano che è imminente la costituzione del loro CPO .   
ARPAT proseguirà l'opera di sostegno e monitoraggio presso le Agenzie attive e 
invierà una  comunicazione a tutti i DG (da replicare con i nuovi che interverranno). 
Tale comunicazione ha lo scopo di sostenere gli impegni delle “Linee di indirizzo 
per lo sviluppo di azioni in tema di pari opportunità. 
 
Al fine di favorire altresì il buon funzionamento dei CPO esistenti, che soffrono di 
numerose criticità, raccogliendo  la segnalazione del CPO Piemonte si decide fare 
una indagine conoscitiva specifica e individuare problemi condivisi e azioni 
correttive comuni a livello di Coordinamento nazionale da riportare al Consiglio 
federale. 
 
• Formazione in e-learning. 
E' stato reso  fruibile a tutte le Agenzie del Coordinamento il corso di formazione in 
e-learning realizzato da ARPA Liguria, Università di Genova e Regione Liguria. Il 
corso si ì svolto dal 19 febbraio al 15 aprile. Elisabetta  Trovatore (ARPA Liguria) 
produrrà un resoconto da comunicare ai DG ( con dati su gradimento dei discenti e 
docenti).  
 
3. Rischio di genere ai sensi del D.Lgs 81/2008. 
Silvia Brini conferma che le “Linee guida sul rischio di genere nel sistema delle 
Agenzie Ambientali” elaborate  dal gruppo di lavoro interagenziale  ISPRA-
ARPA/APPA sono in corso di stampa. In attesa di organizzazione un incontro tecnico 
per la presentazione e l’esame del documento finale Danila Scala suggerisce di 
avviare la riflessione sul ruolo die CPO in tale percorso a partire da quanto già fatto. 
Allo scopo ha inviato a tutte le referenti del coordinamento un a prima riflessione 
sintetica fatta da ARPAT e presentata al Forum dei CPO della regione Toscana 
svoltosi il 14 aprile. Si decide di fare un gruppo di lavoro da lei coordinato, 
finalizzato anche ai lavori del V Congresso nazionale. 
 
Altro tema di interesse dei CPO è lo stress-lavoro correlato. Si discute sulle 
implicazioni normative e operative di stress, benessere, rischi psico-sociali, mobbing, 
molestie. Anche in questo ambito si ritiene necessario fare approfondimenti e 
individuare ruoli e strumenti per il CPO. Alcune Agenzie hanno lavorato in merito ( 
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ARPA Piemonte in collaborazione con la Università di Torino, ARPA Lazio in 
collaborazione con l’Università di Trento) altre stanno lavorando (ARPA Veneto, 
ARPA Emilia Romagna) altre vorrebbero lavorarci (ARPA  Liguria). Si costituisce 
un gruppo di lavoro fra tutte queste Agenzie che coordina ARPA Lombardia, per 
definire il ruolo del CPO e gli strumenti di indagine e operativi disponibili e 
confrontabili. 
 
4. Istituti di conciliazione. 
Questo punto del programma 2010 coincide abbastanza con il punto 3. In tema di 
conciliazione tempi di vita-tempi di lavoro, occorre valutare le novità degli istituti 
normativi e contrattuali applicabili.  
Si decide di riprendere il lavoro presentato al III Congresso nazionale a Roma, su 
orario di lavoro attivando un apposito gruppo di lavoro con il coordinamento di Rosa 
Mottola di ARPA Piemonte. 
 
5. V Congresso nazionale. 
Si avvia la preparazione del prossimo Congresso del Coordinamento nazionale delle 
Agenzie. 
 
Si prospetta di svolgerlo in Liguria in ipotesi dal 27 ottobre-3 novembre in 
concomitanza con il Festival della Scienza 2010 che ha per tema “Orizzonti”. 
Potrebbe essere accompagnato da un evento Donne  e  scienza  (esempio con 
interventi di esperte sul tema dei  Cambiamenti climatici in relazione al contributo 
delle donne  alla redazione dei documenti  IPPC, individuando alcune donne italiane 
a livello locale/ regionali) 
Si prospetta un secondo incontro preparatorio a Roma a giugno ospitati c/o il CPO di 
ISPRA, la cui organizzazione sarà curata dal silvia Brini con il CPO. 
 
Si concorda la seguente bozza preliminare  
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V Congresso nazionale Coordinamento nazionale per le Pari 
Opportunità delle Agenzie Ambientali presso ARPAL 
Pari opportunità e salute di genere 
Ore 9 
Registrazione partecipanti 
 
Ore 9:30-10:15 
Saluti Autorità  
 
DG LIG (ricorda anche  corso e.learning) 
Altri DG 
ISPRA 
 Assessori per le pari opportunità, 
 Consigliere pari opportunità 
........ 
 
Ore 10:15-10:30 
Apertura lavori (ARPAT- ARPAL) 
 
Ore 10:30-11.00 
Relazione introduttiva  sulla salute organizzativa  
 
Ore 11.00-13:00  
Sessione dedicata alle  esperienze in rete nelle  Agenzie 
 
Linee guida ISPRA sulla valutazione dei rischi di genere e stato di attuazione nel sistema   
Indagini sul benessere e sullo stress lavoro correlato nelle agenzie 
intervento dei Servizi di prevenzione delle ARPA _ Centro interagenziale ISPRA 
 
Ore 13:00-14:00 
Lunch 
 
Ore 14:00-16:00 
tavola Rotonda coordinata  da una giornalista  
1. DG 
2. INAIL 
3. ISPESL 
4. .università......... 
5. ........... 
 
Ore 1600-17:00 
 Confronto col pubblico e Conclusioni del Congresso  
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