
Avviso di mobilità tra enti, ai sensi dell’art. 30 del D.lgs. 165/2001, per i
profili di Collaboratore  tecnico professionale ad indirizzo geologico, ad
indirizzo  fisico  e  ad  indirizzo  ingegneristico  e  di   Collaboratore
amministrativo professionale per le sedi regionali dell’Agenzia.

Posti di Collaboratore  amministrativo professionale

CRITERI DI VALUTAZIONE 
(VERBALE DELLA COMMISSIONE TECNICA DEL 1.3.2023)

Posti di CAP  per il  Settore Gestione delle risorse umane

CRITERI PER LA VALUTAZIONE DEL CURRICULUM:

Nella valutazione globale del curriculum sarà dato particolare rilievo a:

1) precedenti ed attuali esperienze lavorative inerenti le tematiche del reclutamento del personale

CRITERI PER LA VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO

1)   Livello di conoscenza delle attività svolte da ARPAT

2)  Livello  di  competenza,  flessibilità  e  capacità  autonoma  di  organizzazione  delle  procedure

concorsuali  e  risposta  nella  risoluzione  delle  problematiche  inerenti  le  tematiche  dell’Ufficio

Reclutamento e Relazioni sindacali

Posti di CAP  per il  Settore Provveditorato

CRITERI PER LA VALUTAZIONE DEL CURRICULUM:

Nella valutazione globale del curriculum sarà dato particolare rilievo a:

1) precedenti ed attuali esperienze lavorative inerenti le tematiche delle gare e degli acquisti

CRITERI PER LA VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO

1)  Livello di conoscenza delle attività svolte da ARPAT

2) Livello di competenza, flessibilità e capacità autonoma di organizzazione delle procedure di gara e

di acquisto e risposta nella risoluzione delle problematiche inerenti le tematiche delle gare e degli

acquisti
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